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ORDEN DE LA CONSEJERIA DE TRANSICION ECOLOGICA Y ENERGIA POR LA QUE SE ENCARGA,
A LA EMPRESA PUBLICA GESTION Y PLANEAMIENTO TERRITORIAL Y MEDIOAMBIENTAL S.A.
(GESPLAN), EL SERVICIO RELATIVO AL “DISENO DE UN ITINERARIO FORMATIVO EN MATERIA
DE CAMBIO CLIMATICO”, MEDIANTE TRAMITACION ANTICIPADA.

Examinado el expediente administrativo.

Vista la propuesta formulada por la Viceconsejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha contra el
Cambio Climatico y Energia, de fecha 22 de diciembre de 2023.

Teniendo en cuenta los siguientes:

- Fax: 928 000 000

- Fax: 922 000 000

Direccion completa A | CP 00000 Santa Cruz de Tenerife | Tfno: 922 00 00 00
Direccion completa B | CP 00000 Las Palmas de Gran Canaria | Tfno: 928 00 00 00

ANTECEDENTES

Primero.- En el articulo 74.1.b) de la Ley 6/2022, de 27 de diciembre, de Cambio Climatico y
Transicion Energética de Canarias, sefiala que el Gobierno de Canarias desarrollard medidas y
acciones que fomenten los conocimientos y habilidades necesarias en toda la comunidad
educativa, a propésito de la accion climatica y la transicidn ecolégica.

Segundo.- En los factores transversales de La Estrategia de Accidén Climatica de Canarias,
aprobada mediante Decreto 80/2023 de 18 de mayo, se recoge en la linea estratégica 8.4.2 que
se ha de alcanzar la integracion sobre el cambio climatico y sus implicaciones en los planes de
estudios de los centros educativos y universidades de Canarias de manera transversal, asi como
la correcta formacidn de los docentes en la materia con rigor cientifico.

Tercero.- El alcance del logro de estos objetivos parten del trabajo colaborativo y el
planteamiento de sinergias con otras entidades o administraciones publicas de Canarias, e
incluso, de la colaboracion estrecha y efectiva con otras Consejerias del propio Gobierno de
Canarias, cuyas competencias especificas pudieran reflejar la existencia de objetivos comunes y
la necesidad de establecer lineas de trabajo colaborativo.

Cuarto.- La Comunidad Auténoma de Canarias es la responsable de establecer la ordenacién
especifica de las ensefianzas de la Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria (en adelante
ESO), y de concretar sus objetivos, fines, principios generales y pedagdgicos, que se concretan
en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica.

Quinto.- El Gobierno de Canarias es, asimismo, responsable en el establecimiento de las
competencias especificas previstas para las etapas educativas obligatorias, asi como para los
criterios de evaluacion y los contenidos, enunciados en forma de “saberes bdsicos”, para cada
curso o nivel, en consonancia con el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se
establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacidon Primaria y el Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacidn y las ensefianzas minimas de
la Educacién Secundaria Obligatoria.
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Sexto.- Los principios que han guiado la concrecién de los curriculos de la Educacidn Primaria y
ESO en la Comunidad Autdnoma de Canarias se materializan en el Decreto 211/2022, de 10 de
noviembre, por el que se establece la ordenacién vy el curriculo de la Educacién Primaria en la
Comunidad Auténoma de Canarias y en el Decreto 30/2023, de 16 de marzo, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria, respectivamente,
en la Comunidad Auténoma de Canarias, dando lugar a un curriculo competencial, centrado en
que el alumnado adquiera los aprendizajes imprescindibles para continuar desarrolldndose
como ciudadania activa, critica y responsable en el plano individual, social y académico-
profesional.

Tanto para el curriculo de la Educacion Primaria, como para el de la Secundaria Obligatoria,
estos Decretos establecen lineas estratégicas que se encuentran en consonancia con la Agenda
Canaria de Desarrollo Sostenible 2030, y que parten de un enfoque globalizador y transversal,
entre cuyos ejes tematicos especificos se encuentran temdticas como el “Desarrollo Sostenible”
o la “educacién del patrimonio natural, social y cultural canario”. Abordando estas tematicas la
Administracién educativa pretende propiciar en el alumnado el conocimiento, aprecio y respeto
de los aspectos culturales, geograficos, naturales, sociales y linglisticos mas relevantes de
Canarias, facilitando que este adquiera “actitudes sostenibles y comportamientos activos para
su conservacidon y mejora, fomentando, al mismo tiempo, el respeto a la integridad ambiental,
la lucha contra el cambio climéatico y la consecucidn de una sociedad justa para generaciones
presentes y futuras.

Séptimo-. El objetivo bdsico del encargo consiste en la generacién de materiales educativos
sobre el cambio climatico y su impacto en Canarias, para que puedan ser usados por parte de
los equipos docentes de los centros educativos, permaneciendo a su disposicion a lo largo del
tiempo. Ademas se hace necesario la formacién del profesorado para transmitir correctamente
los detalles del cambio climatico en Canarias. También se realizardn acciones formativas con el
alumnado de los centros colaboradores. El fin Gltimo de todas estas acciones es contar un con
informe que sirva de guia en la introduccidn del cambio climatico y su afeccién en canarias en
los desarrollos curriculares futuros, tal como se recoge en el articulo 74.1,a) de la Ley 6/2022,
de 27 de diciembre.

Octavo.- Los recursos propios del Servicio Cambio Climatico e Informacion Ambiental son,
esencialmente, insuficientes para la prestacion de un servicio que requiere de la participacién
de un equipo de técnicos especialistas, que deben trabajar de manera interdisciplinar durante
un periodo prolongado de tiempo.

El medio propio GESPLAN estd realizando otros encargos para la Consejeria de Transicion
Ecoldgica y Energia, con plena satisfaccion en los trabajos desarrollados vinculados al ambito de
la difusién, educacion, formacién y concienciacion de toda la poblacién de las islas respecto a
las politicas de cambio climatico, energia y sostenibilidad. Esta experiencia acreditada permite
aprovechar el “saber hacer” acumulado de la empresa y hace que el uso del encargo sea mas
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eficiente que la licitacion publica.

Noveno.- Con fecha 14 de noviembre de 2023 se solicita a GESPLAN presupuesto para la
elaboracién del servicio denominado “Elaboracion y desarrollo de un programa educativo y de
apoyo al cuerpo docente de la educacién primaria y secundaria obligatoria de Canarias en
materia de Cambio Climatico”. Con fecha 28 de noviembre de 2023 GESPLAN, aporta
presupuesto que asciende a 402.551,60€.

Décimo.- El apartado 2 del articulo 7 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, estipula que la gestion de los recursos publicos
estard orientada por la eficacia, la eficiencia, la economia y la calidad, motivo por el cual se
considera la eficiencia econdmica en la asignacion de los recursos publicos como un principio
transversal.

Se sostiene que, pese a que el articulo 32 de la Ley 9/2017 no contempla expresamente la
acreditacion de la eficiencia entre los requisitos de los encargos, en la disposicidn final cuarta de
dicho texto legal se declara que “en relacion con el régimen juridico de los medios propios
personificados, en lo no previsto en la presente Ley, resultard de aplicacion lo establecido en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico”. Asi, de acuerdo con el
precepto 86 de la Ley 40/2015, la condicién de medio propio personificado exige la acreditacién
previa de que “sea una opcion mds eficiente que la contratacion publica y resulta sostenible y
eficaz, aplicando criterios de rentabilidad econédmica”. Dada la naturaleza de las actuaciones
objeto del encargo, esta Consejeria no dispone de técnicos especialistas para especificar los
requisitos técnicos de los servicios encargados, por lo que se considera que la figura del encargo
es mas eficiente en sentido amplio que la licitacién del contrato.

Undécimo.- Consta certificado de fecha 15 de diciembre de 2023 emitido por el Jefe de Servicio
de la Oficina Presupuestaria de la Consejeria sobre la existencia de crédito adecuado vy
suficiente para la tramitacién anticipada de este encargo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La actual Consejeria de Transicion Ecoldgica y Energia conforme a lo sefialado en el
Decreto 41/2023, de 14 de julio, del Presidente por el que se determinan las competencias de la
Presidencia y vicepresidencia, asi como el niumero, denominacién, competencias y orden de
procedencia de las Consejerias (BOC n2138 15/07/2023), asume las competencias en materia
de transicion ecoldgica, lucha contra el cambio climatico y energia que tenia atribuida la
Consejeria de Transicion Ecolégica, Lucha contra el Cambio Climatico y Planificacién Territorial,
salvo las competencias en materia de planificacidn territorial y aguas.

Asimismo, el Decreto 123/2023, de 17 de julio, por el que se determina la estructura orgéanica y
las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, en su articulo 9, establece los drganos
superiores que conforman la estructura de la Consejeria de Transicion Ecoldgica y Energia.
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La Consejeria de Transicién Ecoldgica y Energia (en adelante la Consejeria) es el Departamento
de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias encargado de la propuesta
y ejecucidn de las directrices y la politica del Gobierno de Canarias en la materia de medio
ambiente, asi como de la gestion de los respectivos servicios y competencias sobre dicha
materia, de conformidad con el articulo 1.1 de su Reglamento Orgénico, aprobado por Decreto
54/2021, de 27 de mayo, puesto en relacidn con el articulo 9 y la disposicion transitoria Unica
del Decreto 123/2023, de 17 de julio, por el que se determina la estructura organica y las sedes
de las Consejerias del Gobierno de Canarias.

Dicho Reglamento Organico sefiala que la Viceconsejeria de Transicidon Ecoldgica, Lucha contra
el Cambio Climatico y Energia asume, entre otras competencias, aquellas vinculadas al cambio
climdtico, la educacién e informacidon ambiental, el impulso y desarrollo de la politica educativa
regional en materia de medio ambiente, asi como las asociadas a la promocién de politicas
sectoriales de buenas practicas ambientales.

En concreto, entre las funciones especificas del Servicio de Cambio Climatico e Informacidn
Ambiental en el seno de la Viceconsejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha contra el Cambio
Climatico y Energia destacan las siguientes:

* Fomento de la sostenibilidad y la lucha contra el cambio climatico en las politicas
sectoriales del Gobierno de Canarias, asi como la orientaciéon, coordinacidon y
asesoramiento en dichas materias a los distintos drganos y organismos del mismo

* Fomento, apoyo y colaboracién con otras Administraciones Publicas canarias, empresas,
organizaciones e instituciones en la definicion y coordinacion de politicas, planes,
programas y actuaciones publicas y privadas en materia de desarrollo sostenible y lucha
contra el cambio climatico

*  Formular y ejecutar las directrices, planes y programas de educacién ambiental de
ambito regional, sin perjuicio de las competencias de la Consejeria competente en
materia de educacion

* Impulsar y desarrollar la politica educativa regional en materia de medio ambiente en
coordinacidon con la Consejeria competente en materia de educacion

* Impulso de acciones encaminadas a la sensibilizacién, formacién y participacion de la
sociedad canaria y en proyectos en la lucha contra el cambio climatico en el proceso
hacia formas mas sostenibles de desarrollo

* Fomento del desarrollo de recursos y materiales de formacidn, informacidn, divulgacién
y participacién, asi como de estrategias y perspectivas de educacidn, concienciacion e
informacién necesaria en materia de cambio climatico, sin perjuicio de las atribuciones
de la Consejeria competente en materia de educacion

Segundo.- Corresponde a la persona titular de la Consejeria de Transicién Ecoldgica y Energia,
formalizar el presente encargo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.11 del
Reglamento Organico de la Consejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha contra el Cambio Climatico
y Planificacién Territorial, aprobado mediante Decreto 54/2021, de 27 de mayo, y en el articulo
32.3 de la Ley 4/2012, de 25 de junio, de medidas administrativas y fiscales.
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Tercero.- La sociedad mercantil publica Gestién y Planeamiento Territorial y Medioambiental
S.A. (Gesplan, S.A), tiene la condicidon de medio instrumental y servicio técnico propio, segun se
establece en el Decreto 188/2001, de 15 de octubre, por el que se reconoce a diversas
empresas publicas la condicién de medio instrumental y servicio técnico propio de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma y de las entidades publicas vinculadas o
dependientes de la misma.

Cuarto.- Mediante las correspondientes escrituras publicas, debidamente inscritas en el
Registro Mercantil correspondiente, GESPLAN S.A, acuerda la modificacién del articulo 1 de sus
Estatutos, con el objeto de adaptarlo a lo establecido en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico. El objeto social de GESPLAN se establece en la
escritura publica de 7 de marzo de 2008, n2 600, debidamente inscrita en el Registro Mercantil
de Las Palmas.

El articulo 2 de los Estatutos de GESPLAN contempla, entre otros, la realizacidon de estudios
medioambientales y de fomento de la defensa de la naturaleza, asi como gestiones vy
actuaciones, inclusive de inversién en el area ecolégica y medioambiental, dentro de las que
cabe incluir a titulo meramente enunciativo las relacionadas con la flora, fauna, ecologia,
habitats naturales, biodiversidad, ecosistemas, montes, proteccién del paisaje, espacios
naturales protegidos, contaminaciéon ambiental, impacto ambiental, divulgacion y difusién de
materias medioambientales, tratamiento de los residuos, proteccion civil, tareas
complementarias de salvamento y rescate terrestre o maritimo y actuaciones de caracter
forestal, asi como la gestidn y/o ejecucion de obras medioambientales, redaccién de proyectos
y direcciones de estas obras.;b) La elaboracién de estudios, planes, proyectos y cualquier tipo
de asistencia técnica y formativa, en materia agraria, forestal, de desarrollo rural, de acuicultura
y pesca, asi como por el mejor uso y gestién de los recursos naturales.

Consta el expediente de Declaracidon Responsable relativa al cumplimiento del articulo 32 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico firmada por Miguel Angel Pérez
Herndndez como Consejero Delegado de GESPLAN S.A. de fecha 10 de noviembre de 2023.

Quinto.- El articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico
regula la figura de los encargos de los poderes adjudicadores a medios propios personificados,
estableciendo que los poderes adjudicadores podran organizarse ejecutando de manera directa
prestaciones propias de los contratos de obras, suministros, servicios, concesidon de obras y
concesion de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria, valiéndose de otra persona
juridica distinta a ellos, ya sea de derecho publico o de derecho privado, previo encargo a esta,
con sujecion a lo dispuesto en este articulo, siempre y cuando la persona juridica que utilicen
merezca la calificacidn juridica de medio propio personificado respecto de ellos.

El encargo que cumpla dichos requisitos no tendra la consideracion de contrato.
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De conformidad con lo establecido en la disposicidn final cuarta apartado tercero de la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico, en lo no previsto en la citada Ley, resultard de
aplicacién lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Sexto.- Gesplan tiene la calificacién juridica de medio propio personificado, cumpliendo con lo
dispuesto en el apartado 4 del citado articulo 32 de la ley Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Séptimo.- Este encargo se referird exclusivamente a la realizacion de actividades de caracter
material y técnico, sin que suponga en ninguln caso cesién de la titularidad de las competencias
asignadas a la Consejeria de Transicidon Ecoldgica y Energia, ni de los elementos sustantivos de
su ejercicio.

El encargo de este servicio no implica, en ningun caso, la atribuciéon a la entidad encomendada
de potestades, funciones o facultades sujetas a Derecho Administrativo propias de la
Administracion.

Octavo.- Mediante Orden de esta Consejeria n? 153/2023, de fecha 17 de marzo de 2023, se
aprueban las tarifas aplicables a las actuaciones a realizar por la sociedad mercantil de capital
publico Gestidon y Planeamiento Territorial y Medio Ambiental S.A. (GESPLAN) como medio
propio personificado dependiente de esta Consejeria.

Noveno.- La realizacion de las actuaciones que se encarguen no esta sujeta al Impuesto General
Indirecto Canario, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion final tercera de la Ley 6/2018,
de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, por la que se Modifica la
Ley 20/1991, de 7 de junio, de modificacidon de los aspectos fiscales del Régimen Econdmico
Fiscal de Canarias la cual dispone: Se modifica el apartado 9° del articulo 9, que queda
redactado del modo siguiente: C) No estaran sujetos al Impuesto los servicios prestados en
virtud de los encargos ejecutados por los entes, organismos y entidades del sector publico que
ostenten, de conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley de Contratos del Sector
Publico, la condicién de medio propio personificado del poder adjudicador que haya ordenado
el encargo, en los términos establecidos en el referido articulo 32.

Décimo.- El presente expediente no esta sujeto a funcidn interventora, tal y como dispone el
Acuerdo de Gobierno de 9 de febrero de 2023, por el que se modifica el Acuerdo de Gobierno
de 19 de enero de 2023, por el que se suspende durante el ejercicio 2023, para determinadas
actuaciones, los Acuerdos de Gobierno por los que se sustituyé la funcién interventora por el
control financiero permanente, y se prorrogan en dicho ejercicio 2023, medidas de seguimiento
sobre la ejecucion del presupuesto de gastos del sector publico con presupuesto limitativo para
contribuir a su racionalizaciéon y al cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, en
base a lo establecido en el apartado Primero, punto 5:
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«5.- En lo que respecta a los gastos correspondientes a expedientes gestionados por la
Consejeria de Transicion Ecoldgica y Energia, quedardn excluidos del régimen general de control
previsto en los apartados anteriores y, unicamente, estardn sujetos a funcion interventora
aquellos cuya autorizacion corresponda al Gobierno por aplicacion de lo dispuesto en los
articulos 26 y 29 de la Ley 7/2022, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para 2023, con las mismas excepciones contempladas a lo
largo del presente Acuerdo».

Undécimo.- La Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién
publica (BOC n2 5, de 9.1.2015), en su articulo 29.3, regula la informacién que se debe hacer
publica en relacién con las encomiendas de gestién efectuadas por la Administracién publica de
la Comunidad Auténoma de Canarias y de los organismos y entidades vinculadas o
dependientes de la misma, en la que se incluyen los motivos que justifican que no se presten los
servicios con los medios personales y materiales con que cuenta el érgano o entidad
encomendante.

Duodécimo.- Segun Acuerdo de 4 de diciembre de 2023 de modificacién octava del Acuerdo de
Gobierno de 26 de marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de los abonos
anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion en el
Punto 2.1 de su Anexo se establece:

2.- Tratdndose de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos a medios propios o
encomiendas de gestion destinadas a inversiones, su abono se realizard en la forma y
condiciones que se establezcan en su resolucion de concesion o instrumento juridico en que
se articulen. Motivada y excepcionalmente, se podrd contemplar su abono anticipado hasta
el 100% de su cuantia cuando concurran las siguientes circunstancias:

19.- Los plazos de ejecucion y justificacion deberdn finalizar el 31 de diciembre del ejercicio
presupuestario en que concluya el objeto y alcance por el que se articule la subvencion,
aportacion, encargo o encomienda, incluidas las prorrogas de dichos plazos que se
tramiten.

En el caso de inversiones que tengan naturaleza de obras, su plazo de justificacion podrad
extenderse hasta cuatro meses después de la finalizacion de su ejecucion. En este caso,
dicho plazo podré superar el ejercicio presupuestario de finalizacion de dicha obra, con el
limite de los meses sefialados.

Décimo tercero.- Esta encargo se tramita de forma anticipada, de acuerdo con el el articulo 51
de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, y el articulo 3 del
Decreto 165/2001, de 30 de julio, por el que se aprueba la tramitacién anticipada de
expedientes de gastos, vinculando la resolucién de la misma a la condicidn suspensiva de la
existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente para financiar las obligaciones en el
ejercicio presupuestario correspondiente.
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De acuerdo con todo lo anterior, en ejercicio de las competencias atribuidas.

RESUELVO

@3

Primero.- Aprobar el gasto, para la realizacién del servicio relativo a la “DISENO DE UN
ITINERARIO FORMATIVO EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO”, asi como para la dotacién y
mejora de los recursos diddcticos que en estas tematicas se encuentran a disposicion del
profesorado en los centros educativos de las islas y encargar dicha actuacién a la sociedad
mercantil publica Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A. (GESPLAN S.A),
mediante tramitaciéon anticipada, al quedar acreditado que la Consejeria de Transicién Ecoldgica
y Energia carece de medios propios suficientes para realizar la actuacion.

En el Anexo |, se recogen la descripcion y las condiciones para el desarrollo de las actuaciones.

Segundo.- El importe total del presente encargo asciende a la cantidad de CUATROCIENTOS DOS
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA CENTIMOS (402.551,60€), desglosado

en las siguientes anualidades:

Anualidad 2024

Anualidad 2025

Total

237.768,98 €

164.782,62 €

402.551,60 €

En el Anexo Il se incorpora el presupuesto detallado.

Las cantidades expresadas incluyen los costes correspondientes a los medios propios de
GESPLAN, S.A, asi como los costes de las contrataciones externas o con medios ajenos a la
citada empresa, que se han valorado a precio medio de mercado y su abono se realizara previa
conformidad de las respectivas facturas. Las actividades objeto del encargo que se subcontraten
se abonaran atendiendo al coste efectivo soportado por GESPLAN, S.A.

Tercero.- El presente encargo se financia con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias, Consejeria de Transicién Ecoldgica y Energia con cargo a las
siguientes Aplicaciones Presupuestarias y anualidades:

Partida presupuestaria

Anualidad 2024

Anualidad 2025

Total

1204 456J 640.22 206G0301
“Proyectos de Cambio Climatico

128.105,04 €

3.500,00 €

131.605,04 €

1204 456D 227.06 “Estudios,
trabajos técnicos y hono.profe.”

109.663,94 €

161.282,62 €

270.946,56 €
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Total 237.768,98 € 164.782,62 € 402.551,60 €

La adjudicacién de este encargo quedara sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos de 2024 para financiar las obligaciones
derivadas del mismo en el ejercicio correspondiente.

Cuarto.- El plazo de ejecucidn se inicia el 1 de enero de 2024 y expira el 31 de agosto de 2025.
Este plazo puede ser ampliado en virtud de prérroga concedida por la Consejeria de Transicidon
Ecoldgica y Energia, previa audiencia a la empresa encargada, antes de la finalizacidon del
encargo.

Quinto.- El esquema general previsto de entregas de documentacion es el siguiente:

FASE Entrega Fecha Partida
Presup

Disefio de programa formativo, situaciones de
prog 31 de mayo de

Diseno aprendizaje 'y  herramientas  didacticas: 6
. 2024
Acciones 1,3y 4
Implementacién de programa formativo y de
asesoramiento especializado para docentes de| 30 de junio de )
Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria: 2025
Implementaci | pcciones 5
on Curso -
2024-2025 Implementacién de situaciones de aprendizaje
y realizacion de charlas-talleres con el|30 de mayo de )

alumnado de centros de Educacion Primaria y|2025
Secundaria Obligatoria de Canarias: Acciones 6

Evaluaciéon de resultados, formulacion de
Evaluacion propuestas de mejora y justificacion de| 31 de agosto 2025 6
acciones. Accion 7

El resultado de los trabajos se presentara por sede electrénica (https://sede.gobcan.es/sede/), y
en su defecto, por correo postal o en Registro oficial, a la atencidn de Viceconsejeria de
Transicion Ecoldgica, Lucha Cambio Climatico y Energia con sede en el Edificio de Usos Multiples
I, planta 42, en Avenida de Anaga n.2 35, de Santa Cruz de Tenerife (CP 38001) o en el Edificio de
Usos Mudltiples Il planta 52, en Calle Prof. Agustin Millares Carld, 18, de Las Palmas de Gran
Canaria (CP 35071).

La Direccién Técnica someterd a revision, tras su entrega por parte de GESPLAN S.A., cada uno
de los documentos con el objeto de evaluar si se ajustan al contenido, formato y requisitos
exigidos en el Anexo |.

En los casos en los que la revisidon realizada haya detectado algln tipo de omisién o error en
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alguno de los documentos entregados por GESPLAN S.A., ésta dispondra de un plazo maximo de
un mes, contados a partir del plazo en que se les informe de la necesidad de subsanacién de
errores, para elaborar y hacer entrega del correspondiente documento final adecuadamente
corregido.

Sexto.- Para el abono de las facturas serd necesaria la correspondiente propuesta de pago de la
persona responsable de la jefatura del Servicio de Cambio Climatico e Informacidn Ambiental, o
persona que ejerza esta funcidn hasta que se ocupe dicha jefatura, y la aprobacién del pago por
parte de la persona titular de la Viceconsejeria de Transicion Ecoldgica, Lucha Cambio Climatico
y Energia.

En cuanto a la forma de pago se realizara mediante transferencia bancaria y las cantidades
correspondientes se abonardn a GESPLAN S.A., respetando en todo caso las exigencias
establecidas en la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, de
aplicacion al sector publico autondémico.

Se habilita a GESPLAN la posibilidad de solicitar el abono anticipado de las anualidades del
presente encargo, siempre que se cumplan los requisitos y determinaciones que le sean de
aplicacién establecidas en el 4 de diciembre de 2023 de modificaciéon octava del Acuerdo de
Gobierno de 26 de marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de los abonos
anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion.

La justificacion del anticipo se realizard mediante la presentacién, en fecha y forma de la
documentacion que se establece en Resuelvo Quinto. A la misma se acompafara una relacion
valorada, que contendra el avance de los trabajos con expresidon de las unidades realizadas
desde su comienzo y su correspondiente valoracidn, de acuerdo con las tarifas aplicables, para
su comprobacidon por la persona o personas que desempefien la direccidon técnica de los
trabajos.

Séptimo.- Nombrar como directores técnicos de los trabajos a Alfredo Bermudez Ferrer, Jefe de
Seccion de Cambio Climatico y M2 de los Angeles Puga Garcia, Técnico del Servicio de Cambio
Climatico e Informacién Ambiental, y a Gustavo Pestana Pérez, Jefe de Servicio de Cambio
Climatico e Informacién Ambiental de la Viceconsejeria de Transicién Ecolégica, Lucha Cambio
Climatico y Energia.

En el ejercicio de sus funciones, los directores técnicos se sujetaran a las instrucciones que, para
la correcta ejecucidn de los servicios externos que se contraten en el dmbito del sector publico
de la Comunidad Auténoma de Canarias, fueron aprobadas por Acuerdo de Gobierno de 12 de
septiembre de 2013 (publicado en el B.0.C. n2 183, de 23 de septiembre de 2013).

Sus funciones seran las siguientes:
1.- Dirigir y supervisar la correcta ejecucidn de las actuaciones encomendadas
2.- Cursar a la empresa publica las érdenes e instrucciones del érgano de contratacion
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3.- Dar conformidad a los disefios, formatos, etc., a utilizar en la documentacién que se
elaboren en virtud del presente encargo
4.- Autorizar modificaciones de contenido, formato o requisitos de los documentos, cuando
existan causas de orden técnico justificadas
5.- Resolver y definir cuestiones de contenido técnico que precisen interpretacion, con el objeto
de garantizar el cumplimiento de los objetivos del encargo
6.- Analizar las incidencias o problemas planteados que puedan impedir el normal cumplimiento
del encargo
7.- Redactar los informes de revisiéon y los informes de conformidad de los documentos
realizados y entregados
8.- Convocar las reuniones que considere necesarias para alcanzar los logros del presente
encargo
9. Autorizar el reajuste de las partidas entre las actividades del presupuesto, siempre que no
suponga un incremento del total del presupuesto
10. Autorizar las entregas en fechas diferentes a las establecidas, previa peticién justificada de la
empresa
11. Aprobar la modificacién de los gastos a financiar siempre que:

« Quede acreditada la justificacion de la modificacién

» La modificacion se produzca entre gastos ya recogidos en el encargo, no pudiendo

incorporarse nuevos conceptos de gastos
« Los gastos modificados se continten financiando por la misma partida presupuestaria.
« Que no conlleve incremento del presupuesto

Octavo.- La empresa publica Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A.
(GESPLAN S.A) ha nombrado con fecha 04/12/2023 como coordinador técnico de este encargo a
D. Jesus Gonzdlez Navarro que tendra entre sus obligaciones:

1.- Garantizar la ejecucién de las actuaciones encomendadas

2.- Establecer el control de calidad de las actuaciones encomendadas

3.- Plantear y comunicar a la Direccidn Técnica de los trabajos de la Viceconsejeria de Transicidn
Ecoldgica, Lucha contra el Cambio Climatico y Energia las dudas o problemas relacionados
con la forma de ejecucion de las actuaciones encomendadas

4.- Informar a la Direccidn Técnica de los trabajos de la Viceconsejeria de Transicidon Ecoldgica,
Lucha contra el Cambio Climatico y Energia del desarrollo de las actuaciones encomendadas
(incluidas las actuaciones realizadas por terceros), problemas, avances y planificacion de los
trabajos

5.- Acudir a las convocatorias establecidas por la Direccién Técnica de los trabajos de la
Viceconsejeria de Transicidon Ecoldgica, Lucha contra el Cambio Climatico y Energia que estén
relacionados con el objeto del encargo y hayan llegado a su conocimiento con ocasion del
mismo

Noveno.- La empresa publica Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A.
(GESPLAN) no podra hacer uso de los datos, ni de la informacion entregada por parte de la

Viceconsejeria de Transicidn Ecoldgica, Lucha Cambio Climatico y Energia para beneficio propio
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o de terceros. Deberd guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo
publicos o notorios estén relacionados con el objeto del encargo y hayan llegado a su
conocimiento con ocasién del mismo.

Décimo.- El desarrollo y puesta a disposicién de los productos objeto del presente encargo lleva
aparejada la cesion a la Administracion del derecho de propiedad intelectual o industrial de
dichos productos, pudiendo ésta, ademas, autorizar su uso a los entes, organismos y entidades
pertenecientes al sector publico a que se refiere el articulo 3.1 de la LCSP. Cualquier copia,
utilizacién, divulgacion, distribucién, alteracién, archivo, reproduccién y comunicacidon a
terceros de la documentaciéon generada en el marco del presente encargo por parte de
GESPLAN S.A,, requerird de un consentimiento expreso de Jefe de Servicio de Planificacion del
Medio Natural de cada actuacién.

Undécimo.- El presente encargo se entendera cumplido cuando la empresa publica haya
realizado la totalidad de su objeto, de conformidad con las actuaciones descritas en el Anexo |,
durante su plazo de ejecucidén, y la conformidad se hard constar por escrito mediante informes
de los directores técnicos.

Para la comprobaciéon material de la inversidn, se atenderd a lo dispuesto en el Decreto
76/2015, de 7 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
de la Intervencidn General de la Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC n.2 93, de 18 de mayo
de 2015) y a la Resolucion de la Intervencidon General de 29 de marzo de 2016, sobre el
desarrollo de la funcién de comprobacién material del gasto (BOC n2 68, de 11 de abril de
2016).

Duodécimo.- Las actuaciones las podrd realizar Gestiéon y Planeamiento Territorial y
Medioambiental S.A. (GESPLAN S.A.) con sus propios medios humanos y materiales o, si lo
estima conveniente, mediante contratacion con terceros.

La empresa GESPLAN, S.A, queda obligada a aportar los medios humanos, materiales y técnicos
y la logistica necesaria para el desempeno de las actividades y servicios que se encargan.

Si fuera preciso la contratacion de personal por Gestion y Planeamiento Territorial y
Medioambiental S.A. deberd estarse a lo dispuesto en el articulo 57 de la vigente Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Corresponde en exclusiva a GESPLAN S.A. la seleccidén de personal que, reuniendo los requisitos
de conocimientos y experiencia exigidos en las prescripciones técnicas, formara parte del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del encargo, sin perjuicio de la verificaciéon por parte
de la Direccidn Técnica del cumplimiento de dichos requisitos.

Gestién y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A. procurara que exista estabilidad en el
equipo de trabajo, y que las variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a
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razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en
todo momento a la Direccién Técnica.

La empresa publica asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccion inherente a todo empresario. En particular, asumird la negociacion y pago de los
salarios, la concesidn de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en
materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado vy
empleador.

La empresa GESPLAN S.A. velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion
del servicio desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefadas respecto
de la actividad delimitada en el Anexo | de esta Orden, como objeto del encargo.

Al objeto de que no exista relacién juridica entre dicho personal y la Consejeria de Transicién
Ecoldgica y Energia, se fijan las siguientes condiciones:

* Dada la naturaleza del servicio objeto de encargo, el mismo se desarrollara
esencialmente fuera de las instalaciones del Gobierno de Canarias.

* Durante la excepcional presencia en las dependencias de la Consejeria, el personal de
GESPLAN S.A. lucira las correspondientes placas identificativas y acreditaciones de sus
empleadores, no pudiendo utilizar emblemas oficiales que puedan llevar a confusion
con los empleados publicos.

* La actividad serd ejercida por GESPLAN S.A. de forma auténoma en todo momento.

Por lo que el presente encargo no implica la existencia de nexo juridico alguno entre el personal
al servicio de Gestidon y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A. y la Consejeria de
Transicion Ecoldgica y Energia. Tampoco se podrd producir al finalizar la actuacién una
subrogacién empresarial de la Consejeria.

Decimotercero.- En las posibles contrataciones que GESPLAN, S.A. realice con terceros, de
conformidad con el articulo 32.7 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico se le aplicardn las siguientes reglas:

a) El contrato quedard sometido a esa Ley, en los términos que sean procedentes, de acuerdo
con la naturaleza de la entidad que los celebre y el tipo y valor estimado de los mismos y, en
todo caso, cuando el medio propio no sea un poder adjudicador se le aplicaran las normas
contenidas en el Titulo | del Libro Tercero de la susodicha Ley.

b) El importe de las prestaciones parciales que el medio propio pueda contratar con terceros no
excedera del 50 por ciento de la cuantia del encargo. Si bien esta limitacidn no sera aplicable a
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los contratos que celebren los medios propios a los que se les haya encargado la prestacion de
servicios informaticos y tecnoldgicos a la Administracion Publica con el fin de garantizar la
compatibilidad, la comunicabilidad y la seguridad de redes y sistemas, asi como la integridad,
fiabilidad y confidencialidad de la informacion.

c) Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A. se compromete a poner en
conocimiento de la Consejeria, siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 215.2.b) de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero, los contratos que suscriba con terceros para la ejecucion de los
trabajos objeto del encargo.

Decimocuarto.- En cumplimiento con lo dispuesto en el apartado cuarto del Acuerdo de
Gobierno de 24 de abril de 2014, de medidas preventivas de deteccién temprana vy
procedimientos previstas en el Acuerdo de Gobierno de 20 de febrero de 2014, “todas las
sociedades mercantiles publicas y fundaciones del sector publico autonémico, asi como sus
6rganos de administracién velaran para facturar las encomiendas o no aceptar subvenciones o
aportaciones para el fomento de actividades, sin que se acredite que no se pone en riesgo su
sostenibilidad financiera. A estos efectos, las entidades deberdn previamente realizar un analisis
de su repercusion en relacién con el resultado del ejercicio y posteriores, asi como en relacién
con su incidencia en la corriente de cobros y pagos, en la posicion de la tesoreria de la entidad y
en los plazos de pagos a los proveedores comerciales”.

Obra el expediente Declaracién de D. Miguel Angel Pérez Hernandez, Consejero Delegado de la
Sociedad Mercantil Publica “Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A.
(GESPLAN), de 10 de noviembre de 2023, donde hace constar las circunstancias descritas en el
citado apartado cuarto del Acuerdo de Gobierno de 24 de abril de 2014, en relacién a su
sostenibilidad financiera."

Decimoquinto.- Consta en el expediente Declaracién de D. Miguel Angel Pérez Hernandez,
Consejero Delegado de la Sociedad Mercantil Plblica “Gestidon y Planeamiento Territorial y
Medioambiental S.A. (GESPLAN), de 10 de noviembre de 2023, donde hace constar el
cumplimiento de la Ley 4/2007, de 3 de abril de transparencia de las relaciones financieras
entre las Administraciones Publicas y las empresas publicas, y de transparencia financiera de
determinadas empresas.

Decimosexto.- Cuando en el ejercicio del control financiero o de auditoria publica, la
Intervencidon General de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias
detectase el abono al medio propio personificado que realizd un encargo de cantidades que
excedan de los gastos directos e indirectos, del encargo realizado, o no se hubiera cumplido con
el objeto del encargo, debera reintegrarse dichas cantidades, junto a los intereses de demora al
Tesoro de Comunidad Auténoma de Canarias.

El procedimiento de reintegro se regird por las disposiciones generales sobre procedimiento
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administrativo contenidas en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las cantidades a reintegrar tendran caracter de derechos econémicos de naturaleza publica a
los efectos del articulo 11 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre de la Hacienda Publica Canaria.

Decimoséptimo.- Facultar a la Viceconsejeria de Transicidon Ecoldgica, Lucha contra el Cambio
Climatico y Energia para dictar los actos administrativos que sean necesarios para la ejecucion
del encargo, asi como para dictar cuantas otras actuaciones sean necesarias para el desarrollo
del mismo.

Decimoctavo.- Notificar la presente Orden a Gestion y Planeamiento Territorial y
Medioambiental S.A.

Decimonoveno.- En cumplimiento del articulo 63.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre la
presente Orden deberd publicarse en el perfil del contratante. Asi mismo en base a lo dispuesto
en el articulo 29.3 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la
informacion publica el presente encargo, una vez firmado, debera publicitarse por parte de la
entidad encomendante.

Contra la formalizaciéon de este encargo, cabe interponer con caracter potestativo, el Recurso
especial en materia de contratacion, regulado en el articulo 44 de la ley 9/2017, ante el Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de la Comunidad Auténoma de Canarias en el plazo de
quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico o bien directamente el Recurso Contencioso-Administrativo
ante la Sala competente de lo Contencioso Administrativo, del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias en el plazo de dos meses.

El escrito de interposicidn podra presentarse en los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo podrd presentarse en el registro del érgano de contraccién (érgano que
realizo el encargo) o en el 6rgano competente para la resolucién del recurso.

EL CONSEJERO DE TRANSICION ECOLOGICA Y ENERGIA

MARIANO HERNANDEZ ZAPATA
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ANEXO |

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR EL ENCARGO DEL SERVICIO “DISENO
DE UN ITINERARIO FORMATIVO EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO”

1.-OBJETO

El objeto del presente pliego es el establecimiento de las condiciones técnicas que han de regir
el encargo del servicio “Disefio de un itinerario formativo en materia de cambio climatico”.

Los resultados de este encargo contribuiran al mandato que establece la Ley 6/2022 de 27 de
diciembre en su articulo 74, en especial en el desarrollo de acciones que fomenten los
conocimientos y habilidades necesarias en toda la comunidad educativa, a propdsito de la
accion climatica. Ademas el informe final de los trabajos servird como base para la introduccién
de las accidn climdtica en los disefios curriculares de primaria y secundaria.

Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental S.A. prestard el servicio integramente,
incluyendo las tareas de iniciativa y organizacion necesarias para garantizar el cumplimiento del
encargo.

2.- DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS A DESARROLLAR
Las acciones que derivan del desarrollo de este contrato son los siguientes:

Accidn 1.- Disefio de los contenidos e itinerarios formativos de un programa de formacidén y
tutelaje para la mejora de la cualificacién en materia de Cambio Climatico y Transicidn ecoldgica
del cuerpo docente de Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria de Canarias.

Accidn 2.- Implementacion del programa de formacion y tutelaje para la mejora de la
cualificacién en materia de Cambio Climatico y Transicidon Ecolégica del cuerpo docente de
Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria de Canarias.

Accidn 3.- Disefo de situaciones de aprendizaje en materia de Cambio Climatico y Transicion
Ecoldgica, estandarizada por niveles educativos y alineadas con los principios del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA) que incluyan el desarrollo de actividades a realizar por
parte del adjudicatario con el alumnado de los centros educativos de las islas.

Accidn 4.- Disefio y elaboracién de recursos y materiales didacticos, en distintos soportes y
formatos, adaptados, por niveles y etapas educativas, a las caracteristicas del alumnado, su
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contexto educativo, y bajo principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Accidén 5.- Orientar al profesorado en el proceso de adaptacién transversal de los contenidos
especificos de Cambio Climatico a los bloques competenciales especificos, las competencias
clave establecidas por etapas y los criterios de evaluaciéon previstos por la normativa vigente.

Accidn 6.- Facilitar a los centros educativos el desarrollo y la contextualizacion de los curriculos
en materia de cambio climatico y transicion ecoldgica, con el fin de dar respuesta a las
caracteristicas y a la realidad educativa de cada centro.

Accidn 7.- Informe final, donde se evallen los resultados de las acciones anteriores y donde se
proponga como acciones concretas de cara a la modificacién de los disefos curriculares y planes
de estudio de la educacién primaria y secundaria, para incluir en ellos la accién climatica, tal y
como se recoge en la Ley 6/2022, de 27 de setiembre.

3.- TEMPORALIDAD Y JUSTIFICACION DE RESULTADOS
El plazo maximo para la realizacién del objeto del contrato sera el 31 de agosto de 2025,

estableciéndose los siguientes plazos para la justificacion del alcance de logros mediante la
presentacion de memorias especificas para cada una de las siguientes fases:

FASE Entrega Fecha Partida
Presup

Disefio de programa formativo, situaciones de
Disefio aprendizaje y herramientas didacticas: Acciones 1,3| 31 de mayo de 2024 6
va

Implementacién de programa formativo y de
asesoramiento especializado para docentes de

L. . . . . . 30 de junio de 2025
Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria: €Junio de 2
Implementaci | occiones 5
on Curso
2024-2025 Implementacidon de situaciones de aprendizaje y
realizacién de charlas.—’tallere.s co.n el alumnado o!e 30 de mayo de 2025 2
centros de Educacion Primaria y Secundaria
Obligatoria de Canarias: Acciones 6
Evaluacion de resultados, formulacion de
Evaluacion propuestas de mejora y justificacion de acciones.| 31 de agosto 2025 6

Accion 7

La documentacién justificativa deberd entregarse a través del registro de la Consejeria de
Transicion Ecoldgica y Energia o en cualquiera de las dependencias o formas previstas en el
Decreto 164/1994, de 29 de julio, por el que se adaptan los procedimientos administrativos de
la Comunidad Auténoma a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, actualmente
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reemplazada por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, dirigidas a la Viceconsejeria de Transicidn Ecolégica, Lucha contra
el Cambio Climatico y Energia o en la sede electronica del Gobierno de Canarias:
https://sede.gobiernodecanarias.org/sede

4.- REQUISITOS DEL DISENO DE UN ITINERARIO FORMATIVO EN MATERIA DE CAMBIO
CLIMATICO

El conjunto del programa debera desarrollarse en centros publicos de Educacidn Primaria y de
Educaciéon Secundaria Obligatoria de la Comunidad Auténoma Canaria e incluira dos lineas de
actuacion que tendran caracter complementario y cuya implementaciéon debera realizarse de
manera simultdnea para garantizar el logro de los objetivos del programa:

4.1.- Mejora de la Capacitacion y Apoyo al Cuerpo Docente de los Centros Educativos de
Primaria y Secundaria de Canarias en Materia de Cambio Climatico y Transicion Ecoldgica

Esta linea de trabajo estara orientada a facilitar la labor de los docente en materia de cambio
climdtico en los centros de Educacién Primaria y Secundaria en las islas, mediante las siguientes
acciones o servicios, previstos por este encargo:

- Accidn 1.- Disefio de los contenidos e itinerarios formativos de un programa de formacion y
tutelaje para la mejora de la cualificacién en materia de Cambio Climatico y Transicidn ecoldgica
del cuerpo docente de Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria de Canarias (Partida Presup
6).

- Accion 2.- Implementacion del programa de formacion y tutelaje para la mejora de la
cualificacién en materia de Cambio Climatico y Transicion ecolégica del cuerpo docente de
Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria de Canarias (Partida Presup 2).

- Accidn 3.- Diseiio de situaciones de aprendizaje en materia de Cambio Climatico y Transicion
Ecoldgica, estandarizada por niveles educativos y alineadas con los principios del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA) que incluyan el desarrollo de actividades a realizar por
parte del adjudicatario con el alumnado de los centros educativos de las islas (Partida Presup 6).

- Accion 4.- Disefio y elaboracién de recursos y materiales didacticos, en distintos soportes y
formatos, adaptados, por niveles y etapas educativas, a las caracteristicas del alumnado, su
contexto educativo, y bajo principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) (Partida
Presup 6).

- Accidn 5.- Orientar al profesorado en el proceso de adaptacién transversal de los contenidos
especificos de Cambio Climatico a los bloques competenciales especificos, las competencias
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clave establecidas por etapas y los criterios de evaluacién previstos por la normativa vigente
(Partida Presup 2).

- Accidén 6.- Facilitar a los centros educativos el desarrollo y adaptacion de los curriculos en
materia de cambio climatico y transicion ecoldgica, con el fin de dar respuesta a las
caracteristicas y a la realidad educativa de cada centro (Partida Presup 2).

- Accidn 7.- Informe final, donde se evaltan los resultados de las acciones anteriores y donde se
proponga como acciones concretas de cara a la modificacién de los disefos curriculares y planes
de estudio de la educacidn primaria y secundaria, para incluir en ellos la accion climdtica, tal y
como se recoge en la Ley 6/2022, de 27 de septiembre (Partida Presup 6).

4.1.1.- Bases metodoldgicas y adaptacion de acciones al curriculo de la educacién primaria y
educacion secundaria obligatoria en Canarias

El conjunto de las acciones a realizar para le mejora de la capacitacién del profesorado de las
islas en materia de cambio climdtico deberan adaptarse a los condicionantes previstos por el
Decreto 211/2022, de 10 de noviembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Canarias y el Decreto 30/2023, de 16 de
marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacidon Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Canarias.

Las acciones programadas también deberan tener en cuenta las especificidades del alumnado y
los contextos territoriales en los que se inserta cada centro educativo centrandose en las etapas
educativas de educacidn secundaria obligatoria y en el nivel superior de la educacidn primaria.

4.1.2.- Alcance y resultados

Las acciones a realizar en el contexto de este programa estaran dirigidas al cuerpo docente de
las etapas educativas de educacidn secundaria obligatoria y en el nivel superior de la educacidn
primaria de Canarias y su participacion debera ser de caracter voluntario. Dada la importancia y
el caracter transversal que el Decreto 211/2022, de 10 de noviembre y el Decreto 30/2023
otorga al cambio climatico y a la sostenibilidad ambiental en los curriculos de primaria y
secundaria, respectivamente, las acciones previstas en este programa se ofrecerdn a la totalidad
de las personas integrantes de los claustros de cada centro educativo participante,
independientemente de las dreas de conocimiento a las que pertenezcan o las materias que se
impartan. En el caso de que fuera necesario establecer limitaciones en el numero de
participantes por actividad, se priorizara la participaciéon de aquellos docentes que impartan
materias en las que el cambio climatico forme parte de sus contenidos especificos.

De cara a medir el alcance de las acciones con el profesorado de centros de primaria y
secundaria de Canarias se tendra en cuenta los siguientes objetivos de participacion por centros

19

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde= =

puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de

documento electrénico siguiente: i
OLBOkNNAX0o6t q8eeWAH1bd- XLnp4zal s6 =]



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0LBOkNNAXo6tq8eeWAH1bd-XLnp4zaIs6

@3

educativos e islas:

* 10 centros en la isla de Tenerife

* 10 centros en la isla de Gran Canaria
* 4 centros en laisla de La Palma

e 2centro en laisla de La Gomera

e 2 centro en laisla de El Hierro

* 4 centros en la isla de Fuerteventura
* 4 centros en laisla de Lanzarote

* 1 centroenlaisla de La Graciosa

En cualquier caso, el nimero minimo de docentes beneficiados por las acciones previstas no
debera ser inferior a 150.

4.1.3.- Asesoramiento y tutelaje en materia de cambio climatico

El adjudicatario de este encargo prestara servicio de asesoramiento y tutelaje a los docentes
participantes de este programa, al objeto de facilitar el logro de los objetivos previstos por este
programa. Para esta funcién el perfil de las personas dinamizadoras sera educadores
ambientales o similares.

4.2.- Participacion y Actuacion del Alumnado de las Islas y el Refuerzo de la Labor Docente en
los Centros Educativos de Canarias en Materia de Cambio Climatico

Estas acciones ofreceran al alumnado informacién necesaria, complementaria a la impartida en
cada centro, que les facilite conocer cémo adaptarnos al cambio climatico asi como la
problematica y los riesgos asociados al mismo. Ademds, las acciones promoverdn valores
medioambientales que permitan a los alumnos ser ciudadanos respetuosos, constructivos,
criticos y colaborativos, asi como concienciar sobre nuestra responsabilidad, como individuos y
como sociedad, para adaptarnos a las actuales condiciones. Las acciones para la sensibilizacion
del alumnado de Canarias en materia de cambio climatico deberan abordar, al menos, las
siguientes tareas:

4.2.1.- Disenar e implementar situaciones de aprendizaje

Las situaciones de aprendizaje serdn desarrolladas por el adjudicatario en los centros de
primaria y educacidn secundaria obligatoria, a modo de acciones de refuerzo a la labor docente
y como recurso diddactico especifico vinculables a la programacidn de los centros y el contenido
de sus itinerarios formativos por especialidades y niveles formativos.

Las situaciones de aprendizaje se articularan a partir de propuestas de charlas - talleres de
tematicas especificas independientes y de vinculacién directa con los objetivos del programa.
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Ademds, estas acciones deberan tener como objetivos especificos los siguientes:

* Sensibilizar al alumnado de los centros de Educacién Primaria y Educacién Secundaria
Obligatoria de Canarias en materia de cambio climatico, dirigido especialmente a los
Cursos superiores

* Reforzar la labor docente en materia de cambio climatico, adaptacién a sus impactos y
fomento de modelos de desarrollo territorial sostenibles, siguiendo las pautas previstas
en el Decreto 211/2022, de 10 de noviembre y el Decreto 30/2023, de 16 de marzo, por
los que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria, respectivamente, en la Comunidad Auténoma de Canarias

La duracidn de estas actividades no podrd ser superior a la del desarrollo normal de las sesiones
didacticas ordinarias, previstas por el contexto normativo vigente para Educacién Primaria como
Educacién Secundaria Obligatoria en Canarias.

Las actividades a desarrollar de manera directa con el alumnado de estos centros deberan
impartirse de manera proporcional al volumen de alumnos de las islas, teniendo como objetivos
de logro a la finalizacién de programa, al menos, los siguientes:

* 10 centros en la isla de Tenerife

* 10 centros en la isla de Gran Canaria
* 4 centros en laisla de La Palma

* 2 centro en laisla de La Gomera

e 2 centro en laisla de El Hierro

* 4 centros en la isla de Fuerteventura
* 4 centros en laisla de Lanzarote

* 1 centroen laisla de La Graciosa

Final de 2024: 37 centros /4 grupos por centro / 25 alumnos por grupo / 3700 alumnos

El ndmero minimo de alumnos beneficiados no debera ser inferior a los 3.700, cuyo alcance
debera justificarse a partir de informe - certificado, emitido desde cada uno de los centros
educativos participantes y en el que debera incluir de manera especifica:

- los niveles educativos abordados

- el nimero de grupos participantes

- el contexto de las asignaturas en el que se realiza esta participacién

- y la situacién de aprendizaje en la que estas actividades se realizan.

Este informe - certificado se acompafara de una ficha de seguimiento de programa, a realizar
por el adjudicatario, y cuyos contenidos se exponen en el apartado 5.2.

4.2.2.- Aportar herramientas didacticas y material divulgativo suficientes, que faciliten la labor
de los docentes para el cumplimiento de los contenidos del Decreto 211/2022, de 10 de
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noviembre , por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién Primaria en la
Comunidad Auténoma de Canarias, como el Decreto 30/2023, de 16 de marzo, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacidon Secundaria Obligatoria y del Bachillerato
en la Comunidad Autéonoma de Canarias, en materia de cambio climatico y su tratamiento
adecuado en las aulas, adaptado al perfil del alumnado, preferentemente de los cursos
superiores, las caracteristicas de cada centro y el caracter transversal, o especifico, con el que el
profesorado deba afrontar la material.

Estas herramientas sera disefiadas y materializadas por el adjudicatario de este encargo y bajo
la supervision técnica de la Viceconsejeria de Transicion Ecolégica, Lucha contra el Cambio
Climatico y Energia del Gobierno de Canarias.

El contacto, la coordinacidon y el seguimiento de la participacién de los distintos centros
educativos para la realizacién de las acciones previstas en este programa correra a cargo del
adjudicatario contratista del servicio, asi como los materiales informaticos y fungibles,
necesarios para la elaboracién de todas las acciones.

5.- CARACTERISTICAS Y CONTENIDO DE LAS ENTREGAS JUSTIFICATIVAS
5.1.- Entregas

5.1.1.- Primera entrega: Un programa de trabajo, tanto para el trabajo con el alumnado, como
con el profesorado de cada centro, que incluird una propuesta de centros a visitar por isla, una
estimacion de fechas de imparticién de actividades, especificando su naturaleza y adecuacion
en funcién de los criterios previstos en este pliego de condiciones. También se incorporara una
prevision de numero y perfiles de participantes por cada accidén prevista, tanto para el
alumnado como para el profesorado de estos centros educativos.

5.1.2.- Segunda entrega: Informe de actuaciones realizadas hasta la fecha establecida para esta
etapa.

El informe incluira al menos la siguiente informacidn:

* Introduccién

* Memoria detallada del contenido de las charlas

* Anexo ficha de cada charla,con la inclusién de los siguientes campos, como minimo:
- Nombre del centro educativo
- Isla y Municipio
- Lugar de imparticion
- Nimero de alumnos (diferenciados por género y edades)
- Duracién de la actividad
- Observaciones
- Persona de contacto en el centro educativo
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- Fotografias
- Resultados y valoracién de la accion formativa (encuesta de satisfaccion de alumnos y
profesores)

Cada ficha sera codificada de la siguiente manera: Ejemplo: P_20230312_01

La primera letra corresponde al nivel de educacién: P Primaria, S secundaria. Los numeros
corresponden a la fecha, en orden inverso: afio, mes y dia. Por ultimo, seria un céddigo numérico
de cada centro.

5.1.3.- Tercera entrega: Memoria final con las actuaciones realizadas. Ademds de las fichas
comentadas en el apartado anterior, deberd incluirse separata resumen de no mas de 20 folios,
en fuente Arial 10, con interlineado 1.5 de los resultados, fotografias, listado de centros
participantes, asi como una propuesta de mejora para futuras ediciones del Plan Formativo.

5.1.4.- Cuarta entrega: Informe final, donde se evalten los resultados de las acciones anteriores
y donde se proponga como acciones concretas de cara a la modificaciéon de los disefios
curriculares y planes de estudio de la educacidn primaria y secundaria, para incluir en ellos la
accion climatica, tal y como se recoge en la Ley 6/2022, de 27 de setiembre. Asi como una
exposicion/explicacidn por parte de la empresa GESPLAN en la que facilite explicacidn y analisis
de toda la documentacién presentada a través de las distintas entregas citadas.

5.2.- Documentacion a Entregar: Contenidos y Formatos

Toda la documentacién se entregara en formato papel (DIN A4) y en formato digital.

Toda la documentacién, tanto impresa como digital se entregara por duplicado. En el caso del
formato digital, consistira en dos soportes independientes tipo memoria USB flash o tarjeta SD
tamanfio estandar.

El uso de formatos digitales diferentes a los establecidos en el presente apartado requerira de la
autorizacion expresa del técnico responsable de los trabajos.

5.2.1.- Formato de los documentos

La cubierta, de acuerdo con el formato de portada de “proyectos y entregables” del Manual de
Identidad Corporativa Gréfica del Gobierno de Canarias incluird la siguiente informacion:

- En la portada y solapa se incluiran los datos siguientes:
1.- Denominacion del documento
2.- Mencion escrita y grafica del dmbito correspondiente
3.- Fecha de elaboracién del documento
4.- Mencion escrita y grafica de la Viceconsejeria de Transicidon Ecoldgica, Lucha contra el
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Cambio Climatico y Energia del Gobierno de Canarias

5.- Mencidn escrita y gréfica de la autoria (el espacio o superficie ocupados por esta mencidn
no puede ser superior a los correspondientes a la Viceconsejeria de Transicion Ecoldgica,
Lucha contra el Cambio Climatico y Energia del Gobierno de Canarias)

6.- Colaboracion de la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional, Actividad Fisica y
Deportes

El texto llevard un indice de sus contenidos, situado al inicio del documento y realizado por
medios informaticos que permita la actualizacidn automatica de esos contenidos. La paginacién
sera explicita y se situard en el pie de pagina.

En el disefo de las pdaginas de interior de los documentos no se incluirda mencion alguna a la
autorfa. Estas seguiran el disefio del modelo denominado “Interior de entregables” del Manual
de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias u otro similar.

El uso de simbolos y anagramas del Gobierno de Canarias se ajustara a lo establecido en la
normativa vigente de identidad corporativa en la Orden de 26 de diciembre de 2012 por la que
se revisa el Manual de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias. (BOC num. 253,
de 28 de diciembre de 2012). Se modifican los epigrafes 4.8.18 y 4.8.19 del Manual de Identidad
Corporativa, relativos al formato interior del BOC.

Las imagenes o fotografias se aportaran en formatos preferentemente gif (graphics interchange
format) o jpg (join photographic experts group) y deberan tener una resolucién minima de 2Mg.
La Memoria Técnica en soporte digital se entregard en dos formatos: 1) archivo odt
(OpenOffice® Writer o de LibreOffice® Writer) y 2) un archivo pdf (Adobe® Reader©) o similar.
El archivo serd Unico en ambos casos, incluyendo todos los elementos recogidos en el
documento impreso (cubierta, portada, indice, texto, imagenes, graficos, etc.).
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ANEXO Il PRESUPUESTO

Capitulo Descripcion Importe
Titulado Superior (Coordinador del Proyecto) 28.921,14 €
Titulado Superior 1 115.639,30 €
Personal
Titulado Superior 2 115.639,30 €

TOTAL PERSONAL| 260.199,74 €

Reconocimiento médico. Incluida analitica, riesgos segun

175,48 €
art.37.3 b), ¢), g) !
Vestuario, Epi's, Formacion especifica en materia de Seguridad y Salud en el 61.00 €
Vigilancia De la Salud | Trabajo segn riesgos previsibles en la ejecucion de la obra ’
Otros vestuario, EPI'S y vigilancia de la salud 200,00 €
TOTAL Vestuario, EPI y vigilancia de la salud 436,48 €
Gastos_en despla.zamlentos, alojamientos, dietas, etc., para 30.000,00 €
las acciones previstas
Asist. Exte.rn?. Disefio d.e progr?rrja formatlvo, situaciones 15.000,00 €
de aprendizaje y herramientas didacticas
Asist. Externa Disefio e impresion de los recursos y
Medios materialesy | ateriales didacticos elaborados 15.000,00 €
Aucxiliares : - I - » I
Otr.o.s medios necesarios para la ejecucién de las 22.760.86 €
actividades
Asist. Externa. en la implementacion del programa de 15.000,00 €

formacién y tutelaje

TOTAL Medios 97.760,86 €
TOTAL COSTE DIRECTO| 358.397,08 €

Costes indirectos (4%) 14.335,88 €

Gastos Generales (8%) 29.818,64 €

TOTAL PRESUPUESTO SIN IGIC|  402.551,60 €
1.G.IC (0%) 0,00€
TOTAL ENCARGO 402.551,60 €
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Partida alzada de Gastos de Asistencia Externa

En la elaboracién del itinerario formativo en Cambio Climatico en Canarias, se requerira del
concurso de personas expertas en el disefio de programas e itinerarios educativos, asi como en
el disefio de material que sea entregado. Se trata de distintas partidas que no pueden ser
valoradas en detalle hasta que se avancen los trabajos previstos en el presente servicio. Para
poder realizar las mismas sera necesario el visto bueno de la direccion técnica del encargo. En
todo caso se ha de cumplir con la normativa de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos
del sector publico. Esta partida alzada sera justificada mediante las correspondientes facturas
de los gastos realizados

PA en desplazamientos, alojamientos, dietas, etc., para las acciones previstas.

Se trata de una partida que no puede ser valorada en detalle hasta que se concreten y definan
los desplazamientos, posibles materiales a adquirir o medios auxiliares necesarios no
contemplados. Esta partida alzada sera justificada mediante justificantes, certificados o facturas
de las gestiones y tramites realizados.En todo caso se ha de cumplir con la normativa de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico. Esta partida alzada sera justificada
mediante las correspondientes facturas de los gastos realizados

Tabla de Personal.

Recursos Humanos N.2 Personas Coste
Titulado Superior 1 28.921,14 €
Titulado superior 2 115.639,30 €
Total Personal 3 260.199,74 €
% Personal 72,60%
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Entregables | FASES FASE Importe Porcentaje Partida
acumulado Presup
Primera Acciones 1,3y 4 128.105,04 € 31,82 %
31 de mayo |Disefio 6
de 2024
Segunda Implementacié | Acciones 5 109.663,94 € 27,24%
15 de n Curso 2024- )
diciembre de 2025
2024 Profesorado
Impl tacié
T TG
30 de junio de Acciones 6 161.282,62 € 40,07 % 2
2025 2025
Alumnado
Cuarta Accion 7 3.500,00 € 0,87 %
31 de agosto |Evaluacion 6
2025
TOTAL 402.782,62 € 100 %
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ACREDITACION PUESTA A DISPOSICION

Titular de la notificacién:
Nombre y apellidos/Nombre de la entidad DNI/CIF

Gestion Y Planeamiento Territorial Y
Medioambiental Sa

A38279972

Destinatarios de la notificacién:
Nombre y apellidos/Nombre de la entidad DNI/CIF
Sara Medina Hernandez 79070493N

Datos de la notificacién:
Identificador de la notificacion dc5bc3dd-41c9-4ef4-a385-1dd42ba0def5
Organo que notifica SRV. CAMBIO CLIMATICO E INFOR. AMBIENTAL

Encargo a medios propios gestionados por el Servicio de Cambio
Climatico e Informacién Ambiental

Expediente 15/2023-1113134831
Fecha de Puesta a Disposicion 29-12-2023 09:08:03
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1.- ORDEN Creacion
Itinerario Educativo CC

Oficio Notificacion Orden N°
190 GESPLAN

NORMATIVA APLICABLE
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Art. 43.

Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos, articulos 42 a 45.

Decreto 19/2011, de 10 de febrero, por el que se regula la utilizacién de los medios electrénicos en la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias. Art.32,33 y 34.

Orden de 9 de mayo de 2016, que regula el sistema de notificacion electronica mediante comparecencia en sedes
electronicas en el &mbito de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y sus organismos
publicos dependientes.
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